KOZOSSEGI JOLLET HATASTERULET

OSSZEFOGLALO!

A kozosségi jollét javitasa kiemelt tarsadalmi és gazdasagi cél,
emiatt ez a céljellegli hatdsteriiletek kdrébe tartozik, és szo-
rosan sszekapcsolddik a biztonsag és bizalom, valamint
a demokrécia hatasterliletével. Eszkdzjellegl hatasterulet
a pénzligyi stabilitas és a gazdasagi versenyképesség, a kor-
nyezeti és tarsadalmi fenntarthatésag, valamint a hatékony
kozigazgatas.

A kdzdsségi jollét elemzésénél az egyik kiinduldpontunk
az egyre szélesebb tartalommal biré életminéség, a masik
pedig az erényetikai szempontok vizsgalata volt. Tovabbra
sem tartottuk célszerlinek, hogy csupan egyetlen indika-
tort haszndljunk, ehelyett a kdzosségi jollét ,mUszerfalara”
az anyagi j0lét, az életmindség, az erényetika és a fenntart-
hatdsdg pilléreihez tarsithatd indikatorokat valasztottunk ki
és alkalmaztunk.

Az anyagi jolét alakuldsat nem a GDP-vel, illetve a GDP-bdl
szarmaztathaté indikatorokkal elemezziik, hanem a hdztartd-
sok rendelkezésére dll6 jévedelem, a szegénység és a tdrsadalmi
kirekesztédés, a foglalkoztatds és oktatds dimenziok indikéto-
raival jellemezziik. Elemzésiink kiemelt célja annak bemu-
tatdsa, hogy a haztartas vagy azon beliil az egyén helyzete
tobbszordsen hat az emberek kozérzetére, 6sszességében
a tarsadalom éllapotara, a kozosségi jollétre.

Az életminéség valtozasat azegészségligyi és szocidlis véds-
hdlo, valamint az egyén a tdrsadalomban (a mentdlis k6zérzet)
dimenzidk indikatoraival irjuk le. Ennek soran megvizsgaltuk
a felulrél lefelé (top-down), illetve az alulrél felfelé (down-up)
épitkezés lehetéségét és célszerliségét. Az elébbi esetben
az életminéség a rendelkezésre all6 (jovedelem, szolgalta-
tas stb.) lehetéségekbdl kiindulva kozelitheté meg, a gya-
korlati szempontok és a nemzetkozi tapasztalatok alapjan
mégis a masodik megkdzelitésnek, az egyének szubjektiv
véleményébdl (preferencidibdl) kiinduld szemléletnek adtunk
els6bbséget azindikatorok meghatérozasa soran. Ezt szolgal-
jak — tobbek kozott — azok a lakossagi véleményfelmérések,
amelyekbdl az egészségligyi ellatérendszerrel és a kozokta-
tassal valo elégedetlenség fokat ismerjik meg.

Az erényetikdval kapcsolatban abbdl indulunk ki, hogy
az értelmezett objektiv jéllét, boldogsagként felfogva,
magdval hozza a boldogsdgparadoxont: a boldogsag
(emberi kiteljesedés) csak egy darabig névekszik az anyagi
javak bévilésével, egy bizonyos pont utan csokkenni kezd.
Amivel az erényetikai jollét egyenes ardnyban n6, az azemberi
kapcsolatok intenzitdsa. A kapcsolati javak jelentik a jollét
masik jelentds tételét. A jollét tehat fligg az emberi kapcso-
latoktol: az erényetikdban az ember nem mas, mint személy,
aki a kapcsolataiban teljesedik ki, és valdsitja meg 6nmagat,
képes az Ondtadasra, onzetlenségre. A masik személlyel 6n-
magaért és nem a belble szarmazo6 haszonért [ép kapcsolatba.
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Ennek eredményeként johetnek |étre a nyer-nyer helyzetek,
és valdsulhat meg a széles értelemben vett kozosségi jollét
és mindenki java, a kdzjo.

A fenntarthatésdg pillérének szerepeltetésével azt a kove-
telményt jelenitjiik meg, hogy a jelenleg révid tdvon elért
kozosségi jolléti szinvonal hosszabb, de legaldbb kdzép-
tavon fenntarthato legyen. Ennek vizsgalata azonban elsé-
sorban a gazdasagi versenyképesség és pénziigyi stabilitasi,
valamint a fenntarthatésagi hatasteriiletek feladatkorébe
tartozik.

Jéllehet a kutatds és a gyakorlati alkalmazés céljaira kiva-
lasztott dimenzidk széleskorlen &tfogjak a kozosségi jollét
terlleteit, néhdny fontos dimenzié mind ez ideig kimaradt
avizsgdlatbdl.llyenek: a csaldd és a haztartas 6sszetétele, a fia-
talok és azidésebbek helyzete, a munka minéségi dimenzidja,
akultura és a sport, valamint azidéfelhasznalas, azidémérleg.

A kozosségi jollét dimenzidit leird indikatorok elemzése
soran kiemelt figyelmet forditottunk a k6zosségi jolléttel
kapcsolatos kormdnyzati képességek valtozasara, igy egyfe-
161 a gazdaséag- és a szocidlpolitika altaldnos iranyara és jelle-
gére, masfeldl az adott idészakban végrehajtott szakmapoli-
tikai intézkedések befolyasolo szerepére. Ennek eredményei
az egyes indikatorok altal jelzett teljesitmények ismertetése
sordan tett kulcsmegallapitasokban, levont kdvetkeztetések-
ben tiikr6zé6dnek.

A jovedelmi helyzet kapcsan megallapithatd, hogy a hdz-
tartdsi szektor dsszes korrigdlt, rendelkezésre dll6 jovedelme
indikdtor szerint a haztartasok érezhet6en javuld pénzigyi
helyzete egyre kedvezdbb hatdst gyakorol az életminéség
objektiv tényezéinek alakulasara. Az alkalmazdsban dllék netté
dtlagkeresete indikator nagysaga 2017-ben jelentés mértékben
(11,4%-kal) nétt. A haztartdsok rendelkezésére all6 redljove-
delem névekedése és a foglalkoztatasi helyzet javulasa elle-
nére a hdztartdsok megtakaritdsi rdtdja 2015-ben 9,6%-ra esett
vissza. A hdztartdsi szektor eladésodottsdga 2016-ban a GDP
77%-ara csokkent. Ebben a vonatkozdsban Magyarorszag a 6.
legkedvezdébb helyet foglalta el az unids tagéllamok kozott.
A kbzéposztdly jovedelmi helyzete a 2015-0s kiugréan gyors
(2,6%-0s) javulas utdn 2016-ban kisebb mértékben (1,1%-kal),
2017-ben pedig 1,3%-kal er6s6dott, ami a kdzéposztély jove-
delmi helyzetének javulasat jelzi.

A szegénység vagy tarsadalmi kirekesztédés kockazata
2017-ben a lakossag 25,6%-at érintette, szemben a 2016-0s
26,3%-kal, azaz 76 ezer fével csokkent a szegénység koc-
kdzataval él6k szama. A jovedelmi szegénység kockdzata
a2013-2016 kozotti idészakban stagnalt, 2017-ben a lakossag
kisebb, 13,4%-a, 2016-ban 14,5%-a élt a jovedelmi szegény-
ségi kiiszob alatti jovedelembdl, vagyis a mutaté értéke 1,1
szazalékponttal csokkent az el6z6 évhez képest. Hazankban
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