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K.4.4. A fels6foku végzettséqgu fiatalok aranya
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Felséfokui végzettségli fiatalok ardnya a 30-34 éves korosztdlyban
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pontjabdl is fontos a munkaerd képzett-

ségi szintje: a magasabb hozzaadott értéket képviseld,
komplexebb feladatok elvégzésével jaré munka a felséfoku
végzettségliek magasabb aranyat koveteli meg.

Az indikator a 30-34 éves korosztalyon belll mutatja
be a fels6foku végzettségl fiatalok ardnyat, a KSH adatai
alapjan. Az EU 2020 stratégia felsGoktatasra vonatkozé
célkitizése, hogy a 30-34 évesek kdrében a felséfoku vég-
zettséggel rendelkezék ardnya 2020-ra elérje a 40%-ot.
Ennek érdekében a tagdllamok kiilénb6zd szintd vallala-
sokat tettek, Magyarorszag esetében ez eredetileg 30,3%
volt, majd ennek id6kozi teljesitése utan 34% lett.

A 30-34 évesek korében végzett mérés miatt szamos,
a fels6oktatast érinté kormanyzati beavatkozas hatasa csak
idében elnyujtva jelentkezik (de korlatozott lehet6ségek
vannak a rovid tavu beavatkozasra is, példaul a hidnyzé
nyelvvizsga potlasaval). A felsdoktatasi féréhelyek az 1990-

es években, illetve a 2000-es évek elején megvaldsitott,
nagymértékl bdvitése folyamatosan javitotta az aranyt
az utébbi évtizedben. Azonban részben a demografiai tren-
dek hatadsara fokozatosan csokken a felséoktatasban tanu-
|6k 1étszama, az egykori, 400 ezret is meghaladé értékrdl
mara 300 ezer ala esett. Ez a valtozas ndvekvé nyomas ald
helyezi a jelenlegi felséoktatasi strukturat.

Magyarorszagon 2017-ben azindikator értéke 32,1% volt,
amelyet tobbéves folyamatos novekedés, majd enyhe visz-
szaesés utan ért el. Ez az érték alacsonyabb, mint az EU-s
atlag, igy a versenyképesség javitasa érdekében tovabbra
is szlikség van a fels6foku képzettséggel rendelkezdk sza-
manak és aranydnak novelésére.

A regionalis kiilonbségek ezen indikator esetében is
megjelennek, bar itt az dltaldnos, 25-30% kozotti érté-
kekt6l egyedil csak K6zép-Magyarorszag indikatora tér
el felfelé: 2016-ban a 30-34 éves fiatalok
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atlagos szintjének felel meg. Ez egyben
azt is jelenti, hogy a koézponti régiét
kivéve a tobbi magyar régié elmara-
désa jelentds, bar 2015 és 2016 kozott
itt is kismértékl visszaesést tapasztal-
hatunk. Hosszabb tavon e régidkat is
trendszer(i emelkedés jellemezte. 2012
és 2016 kozott a legnagyobb noveke-
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dés a Dél-Dunéntulon (5 szazalékpont)
és Eszak-Magyarorszagon (6,2 szézalék-
pont) kdvetkezett be.
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A fels6foku végzettséggel rendelkezé fiatalok aranya az utobbi évtizedben jelent6és mértékben nétt, de

aversenyképesség javitasahoz tovabbi novekedést kell biztositani.
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