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PENZUGYI STABILITAS
ES GAZDASAGI VERSENYKEPESSEG

G.5. TERMELEKENYSEG ES HATEKONYSAG

G.5.4. Munkaerd-termelékenység orszagos és agazati szinten
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valtozdsdt mutatja 2005-2016 kozott. Eszerint 2005-hoz
képest a munkatermelékenység 2016-ban 18,3%-kal lett
magasabb. Ez évi 1,7%-os atlagos termelékenységjavu-
last jelent (11 évvel szdmolva). Erdemes felfigyelni arra,
hogy a termelékenységjavulds kiilondsen az idészak vége
felé stagnal. Ennek oka az lehet, hogy a foglalkoztatottsag
novelésével kevesebb olyan szakképzett munkaerd kertlt
a munkaerépiacra, amely Uj érték elééllitasara képes.

Az abszolut értékek mellett fontosak a relativ értékek is,
vagyis hogy masokhoz képest hogyan alakul egy orszagban
a termelékenység. A sarga gorbe azt szemlélteti, hogy
az EU atlagos termelékenységéhez viszonyitva hogyan
valtozott a magyar termelékenységi szint az egyes évek-
ben. Azt [atjuk, hogy a hazai termelékenység az EU-s dtlag
61-68%-a korul ingadozik. A masik gérbéhez hasonléan
itt is érzékelhet6 az id6szak végi csokkenés. V4-es dssze-
hasonlitdsban a magyar termelékenységi szint 2016-ban
a harmadik helyen volt, a miénknél csak a lengyel adat
voltalacsonyabb. A magyar érték ebben az évben az EU28
atlaganak a 65%-a. Valamennyi V4-orszag termelékenysége
jelentésen alatta marad az EU atlaganak, amelyet 2016-ban
82%-o0s értékkel Szlovakia kozelitett meg a legjobban.

A munkatermelékenység éatlagos szintjét sok tényezé
befolyasolja. Fligg példaul a munkahelyek és munkaeszko-
z0k technoldgiai korszerliségétdl, a munkaviéllalok képzett-

ségétdl, az értéklancok hosszatdl, illetve a gazdasag dgazati
szerkezetétdl. Minél hosszabbak az értéklancok, és minél
nagyobb a gazdasdgban a nagyobb termelékenységgel
mUkddé dgazatok ardnya, annal magasabb lesz a termelé-
kenység altaldnos szintje. A munkaeré képzettsége, a mun-
kahelyek és technoldgidk korszer(isége és szervezettsége,
valamint a termelékenység kozotti 6sszefliggéseket nehe-
zebb szamszerdsiteni, bar az un. teljes tényezds termelé-
kenység (TFP) erre tesz kisérletet.

Az dgazatokra jellemz6 termelékenységet mérni lehet
azzal, hogy az 0sszes foglalkoztatott hdny szazaléka éllitja
el6 egy adott dgazat bruttdé hozzaadott értékét. Az EU-s
statisztikdk szerint Magyarorszagon a termelékenység
az iparban a legmagasabb, az épitéiparban pedig a leg-
alacsonyabb. Az iparon beliil az 4n. magas technolégiai
és tudasszintl (high-tech) dagazatok termelékenységi szintje
emelkedik ki.

Az EU regiondlis szinten is elemzi a termelékenységet.
A legutébbi, 2014. évi adatok szerint a legmagasabb egy
Ordra juto brutté hozzdadott érték Kozép-Magyarorszégot,
a legalacsonyabb pedig az Eszak-Alféldet jellemezte.
Ez 6sszefligghet a G.3.1. mutatonal elemzett, a régiot jel-
lemz6 alacsony beruhdzasi tevékenységgel, valamint azzal,
hogy fejlettség tekintetében ez a régié 2004 6ta csak 3 sza-
zalékponttal jutott kdzelebb az EU-atlaghoz (G.5.1. mutatd).

A termelékenység novelése a versenyképesség javitasanak kulcskérdése. Ehhez a gazdasagi szerkezet

és a technologiak tovabbi korszerisitésére, valamint tudasberuhazasra van sziikség.

JO ALLAM JELENTES 2018



	G.5.4. Munkaerő-termelékenység -országos és ágazati szinten

