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G.3.2. Feln6ttképzésben valo részvétel (lifelong learning) a 25-64 éves

korcsoportban
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velés lehet6ségét, kiilondsen pedig a teljes

tényezOs termelékenység emelkedésének

lehet6ségét, mivel Uj tudas és képességek

megszerzését teszi lehetévé, ezzel néveli a rendelkezésre
all6, magasabb képzettségi szinti munkaerd nagysagat.
A mutatd a 25-64 éves népességbdl azok ardnyat méri,
akik a felmérést megel6z6 4 hétben iskolarendszerd okta-
tasban, illetve feln6ttképzésben vettek részt. Az adatok
forrdsa a KSH.

A vizsgalt idészakban nagyobb visszaesést 2008-ban
3,4%-ra és 2009-ben 3,0%-ra lathattunk, majd ezt kdvetéen
2012-ig nagyjabol azonosak az értékek. Ez a jelenség valo-
szinlleg a gazdasagi valsag egyik negativ kovetkezménye
lehetett. 2013-t4l javulé tendencia érzékelhet6, amely-
nek sordn egy nagyobb, 3,8 szdzalékpontos emelkedés
is megfigyelhetd volt 2014 (3,3%) és 2015 (7,1%) kozott.
Az okot valészinlleg az Ujabb szakmak ingyenes megsze-
rezhetéségében, illetve a kdzmunkasok kdrében inditott
tovabbképzésekben kereshetjiik. Ez azonban nem feltét-
lendl a valds lifelong learning-et jelenti. Sajnos a legutébbi

Forrds: KSH

adat 0,8 szazalékpontos romlast mutat, 2016-ban 6,3% volt
a feln6ttképzésben részt vevok aranya.

Ahogyan azt a térkép is j6l szemlélteti, az orszagon beldl
jelentés eltérések vannak az élethosszig tarté tanuldsban.
Az orszagos atlagot (6,3%) hozza az Eszak-Alféld, e folott
a két legjobb értéket mutaté régié Kozép-Magyarorszag
(7,9%) és a K6zép-Dunantul (7,5%), a két legalacsonyabb
eredménnyel rendelkez6 régié pedig Eszak-Magyarorszag
(4,2%) és a Nyugat-Dunéntul (4,6%).

A mutaté fontossagat jelzi, hogy az EU évenként megje-
lené European Innovation Scoreboard (Eurépai Innovaciés
Eredménytdbla) elemzése is fontos részmutatdként vizs-
galja. 2015-ben a mutatéban 10 orszagnak volt ndlunk rosz-
szabb helyezése. AzEU28 atlaga 10,7%, igy hazénk a 7,1-es
értékkel az atlag alatt helyezkedik el. A V4-orszdgokat meg-
vizsgdlva azt lathatjuk, hogy Magyarorszég a 7,1-es értékkel
a masodik helyet foglalja el Csehorszag (8,5%) mogott,

Forrds: KSH

7,9% - Régi6 pontos értéke [ | 5% alatt

ugyanakkor az altaldnos felzarkozast
a versenyképességlink javitasa érdeké-
ben gyorsitanunk kell. Lengyelorszdg
(3,5%) és Szlovakia (3,1%) kozel hasonlo
eredményt mutat a felnéttképzésben
valé részvételben.

A korszer( tudas hidnya gatolja a gaz-
dasag fejlédésének, az exportképesség
és a versenyképesség javitasanak, vala-
mint — végsé soron — a GDP novelésé-
nek esélyeit. Ezért sziikséges, hogy a Jo
Allam felhivja a tarsadalom figyelmét
a tudas és az dllando fejlédés fontossa-
gdra, és mindehhez biztositsa a szliksé-
ges feltételeket.

Feln6ttképzésben
valé részvétel
a25-64 éves
korcsoportban (2016)
- 7% felett

[0 6-79% kozott
[ 5-6% kozott

A termelékenység novelésének és a foglalkoztatottsag bévitésének alapvet6 eszkéze a munkavallalok tudasanak

allando fejlesztése, ezért afeln6ttképzésben részt vevok aranyanak tovabbi jelent6s novelése kulcsfontossagu feladat.
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