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HATEKONY KOZIGAZGATAS
EROFORRAS-HATEKONYSAG

H.3.1. A kdzigazgatasban alkalmazasban allé szellemi foglalkozasuak
netto atlagkeresetének viszonyitasa a versenyszféra atlagkeresetéhez

Azindikator a kdzigazgatason belili human-
eréforrds-gazdalkodas hatékonysagat méri
azaltal, hogy a haviilletménydatlagokat vetiti
rd a versenyszféra altal foglalkoztatottak
kereseti mutatoéira. A munkavégzés jellege
szerinti bontas alapjan csak a szellemi fog-
lalkozasuak kereseti adatait vizsgaljuk, tekin-
tettel arra, hogy a kdzigazgatasban az ara-
nyuk tébb mint 90%.

Aversenyszféra esetében a nettd kereseti
adatokra a korményzat kdzvetlenl legin-
kabb az addztatdson és a bérminimumon
keresztil lehet hatassal, mig a kézigazga-
tas esetében a keresetek alakitasa teljes
mértékben a korményzat dontésétél fiigg,
tekintettel arra, hogy ezt jogszabdly rog-

ziti és a forrasokat a koltségvetés finanszirozza. A stratégiai
alapokon nyugvoé és hatékony allami miikodéshez képzett
és szakmailag elhivatott alkalmazotti rétegre van sziikség

a kézigazgatas minden teriiletén.

A kozszféra kereseti adatai 2008 kivételével minden évben
a versenyszféra értékei alatt maradnak. Ez egyfelél a gaz-
dasagossdg és a hatékony kozpénzfelhasznalas iranyaba
mutat, masfeldl az eurépai kdzszolgélatok a kedvezétlen
demogréfiai folyamatok hataséra egyre nagyobb figyelmet
forditanak a kdzszféra és benne a kdzigazgatds mint mun-
kaltato pozitivimazsanak, versenyképességének novelésére.
Ennek értelmében az indikatorra két egymasnak feszillé
érdekis hat. A konvergalé kereseti adatok esetében egyrészt
a kozigazgatds munkaerdpiaci versenyképessége, masrészt
a munkaerdpiaci viszonyoknak megfelel6 bérkoltségek vise-

Iése is egyarant biztosithato.
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Az ardnyszam 2008 6ta jelent6s — mintegy 25 szazalékpon-
tos — csokkenést mutatott egészen 2015-ig, ami ugyan haté-
konyabb kézpénzfelhasznaldst mutat, viszont negativ hatdssal
van a kdzigazgatasi karrier munkaerépiaci versenyképességére.
Az utébbi évben a stagnalast kévetéen némi elmozdulas alla-
pithaté meg, azonban a tényleges pozitiv hatasok eléréséhez
indokoltnak latszanak tovabbi bérfelzarkdztatasi intézkedé-
sek. Moédszertani aspektusbél érdemes megjegyezni, hogy
mig a kozigazgatds esetében az értékek a tényleges kereseti
adatokat tlikrozik, addig a versenyszféra esetében a sziirke-
foglalkoztatés (zsebbe is torténé fizetés) torzitja a képet. Ez
alapjan vélelmezhet6, hogy a két szféra valos keresetei kozott
még jelentdsebb a kiildnbség a kimutatasban szereplénél.

A kozigazgatason bellili kotott bértabla miatt viszonylag
korlatozottabban jelennek meg a munkaerdpiacra jellemzé
regionalis bérklilonbségek, kivéve a magasabb bérkategéridju
kdzpontiigazgatasi szerveknek helyt adé Budapestet. Terileti
aspektusbdl tehat a térképen lathaté disz-
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paritas leginkdbb a versenyszféra eltéré
kereseti adataibdl szarmazik (a buda-
pesti kiugré adatokat nem szémitva 35%
az eltérés Békés és Komarom-Esztergom
megye jovedelmi atlaga kozott). A két fog-
lalkoztatasi szféra kozotti eltérés kapcsan
megjegyzendd, hogy Budapesten az atla-
gosnal kisebb a kiilonbség a mar emlitett
kozponti szervek magasabb bérezése
miatt, Gyér-Moson-Sopron megyében
alegnagyobb a versenyszektor bérel6nye,
mig Békés az egyetlen olyan megye, ahol

A kozigazgatasban
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a koltségvetési szféra keresete meghaladja
a nemzetgazdasagi atlagot.

Az emelkedé bérszinvonal ellenére a szellemi foglalkozasuak fizetése még mindig jelent6sen alacsonyabb a k6z-

igazgatasban, mint a versenyszféraban, de teriiletileg eltéré mértékben.




