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BIZTONSAG ES BIZALOM A KORMANYZATBAN

B.5.1. Munkanélkiiliségi rata

JO ALLAM JELENTES 2017

A létbiztonsdg megteremtésének egyik

alapja, hogy egy adott orszdgban milyen
a munkaerépiaci helyzet: hogyan alakul

a foglalkoztatottsag, milyen jovedelmet
kapnak a munkavallalék a munkajukért,

tovabbd hogy a jovedelemnek milyen
a vasarloereje, azaz mennyi terméket
és szolgdltatast lehet beléle megvasa-
rolni. Ennélfogva a munkaerépiac jellem-
zése a létbiztonsag vizsgalatanak egyik
kiemelt terlilete. Az ehhez hasznalt egyik
leggyakoribb mutatészam a munkanélki-
liségi rata, amely a munkanélkdili népes-
ség ardnya a gazdasagilag aktiv népes-
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séghez viszonyitva. A KSH modszertana
alapjan munkanélkilinek az tekinthetd,
aki az adott héten nem dolgozott, nincs olyan munkaja,
amelytdl csak atmenetileg volt tavol, a megkérdezést
megel6z6 négy hét folyaman aktivan keresett munkat, két
héten belil munkéba tudna allni, illetve mar taldlt munkat,
ahol 90 napon belil dolgozni kezd. A gazdasagilag aktiv
népességet a foglalkoztatottak és a munkanélkiiliek adjak.
A foglalkoztatottak kozott szerepelnek azok is, akik koz-
foglalkoztatottnak valljak magukat. A munkanélkiliségi
réta, amely a 15-74 év kdzotti lakossagra vonatkozik, 2001-
t6l csdkkend tendencidt mutat, 2014-t61 pedig az értéke
10% alatt van. A 2017 majusaban publikalt KSH-adatok
szerint a 2017. februdr-4prilisi idészakban a munkanél-
kiliek atlagos létszama az egy évvel kordbbihoz képest
56 000 fével, a munkanélkiiliségirata 1,3 szazalékponttal,
4,6%-ra csOkkent.

A munkanélkiliségiratat érdemes tobb dimenzidban is
vizsgalni. Az egyik ilyen dimenzi6é a mutaté nemek szerinti
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alakuldsa. A 2017-es KSH-adatok szerint a férfiak esetében
a rata alacsonyabb volt, mint a n6knél, és a csékkenés
mértéke is nagyobb. A masik dimenzié a rata korcso-
port szerinti alakuldsa, amely harom csoportot vizsgal.
A 15-24 éves korosztaly, a fiatalok munkanélkiliségi rataja
4,8 szazalékponttal, 14,2%-ra csokkent, naluk a legma-
gasabb a munkanélkiiliek ardnya. A 25-54 évesek eseté-
ben, amely a legnagyobb szamu munkaképes korosztalyt
fogja 0ssze, 1,4 szdzalékponttal, 5,5%-ra csokkent a rata.
Az 55-64 évesek munkanélkiliségirataja is mérsékl6dott
1,2 szdzalékponttal, 5,6%-ra. A munkanélkiiliség atlagos
idétartama 19,2 honap, és a munkanélkiliek 50%-a tar-
tésan munkanélkili, tehat legaldbb egy éve keres allast.
A harmadik dimenzi6 a terlileti vizsgalat. Megyei szin-
ten jelentds eltérés figyelheté meg a munkanélkiliségi
ratdban. 2017 . negyedévében a legalacsonyabb munka-
nélkiliségi rata Gyér-Moson-Sopron (0,8%) és Veszprém
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megyében (1,2%), a legmagasabb pedig
Négrad (11,8%), valamint Szabolcs-
Szatmar-Bereg megyében (9,3%) volt.

Munkanélkiliségi
rata (2016)

B 0% felett
B 7.5-10% kézott
B 5-7.5% kozott
[ 2,5-5% kozott
[ 2,5%alatt

A munkanélkiiliségi rata - mint a létbiztonsag egyik dimenziéja - 2012-t6l csokkeno tendenciat mutat, azonban

a megyék szintjén jelentos eltérések figyelhet6k meg.




